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Pour le développement industriel 
et l’emploi 

 
Grâce aux mobilisations massives interprofessionnelles, aux luttes 
médiatisées et pour beaucoup d’entre elles qui sont passées sous 
silence par les médias complices des patrons et de Sarkozy, des succès 
ont été obtenus pour le maintien des emplois, la pérennité des sites.  
D’autres actions se développent pour exiger des alternatives porteuses 
d’avenir pour les salariés de l’industrie. 
 
Oui ! Les actionnaires et dirigeants des entreprises profitent de la crise 
pour se «restructurer » à bon compte et détruire des centaines de 
milliers d’emplois et imposer des mesures de chômage dont ils tirent 
profit grâce à l’argent public. 
 
Il est urgent d’arrêter l’hémorragie, de développer  l’emploi, de 
renforcer les droits pour les salariés et aussi d’a ugmenter les 
salaires. 
Pour cela, la CGT fait des propositions : 

 
•  Attribuer aux CE  un droit suspensif des plans de licenciement et 

restructuration, avec une période permettant d’élaborer et d’examiner 
des solutions alternatives. 

•  Imposer un contrôle  des aides publiques aux entreprises, avec 
des critères d’investissements productifs et sociaux vers l’emploi, les 
salaires, la formation, la recherche et l’innovation. 

• Augmenter les salaires , avec un gel des dividendes liés à la 
spéculation. 

•  Indemniser le chômage partiel à 100% . 
•  Légiférer pour la création  de comités interentreprises pour les 

entreprises sous-traitantes et les donneurs d’ordre.  
•  Permettre une représentation  des salariés dans les conseils de 

surveillance ou d’administration. 
• Permettre des départs anticipés  en retraite par une réelle 

reconnaissance de la pénibilité et embaucher des jeunes en CDI. 



Pour la CGT, il est urgent de mettre en place une 
politique industrielle pour pérenniser et développer 
l’industrie en France en s’appuyant sur : 

 
� Une impulsion de la consommation par une 

hausse des salaires, des pensions de retraite et des 
minima sociaux. 

� Une politique d’investissements productifs, de 
recherche, de formations qualifiantes sur nos territoires. 

� Une vraie politique d’embauche par des emplois 
CDI. 
 
Nous ne pouvons plus rester spectateurs de notre 
destin, de celui de nos enfants et de nos familles.  
 
La CGT appelle donc l’ensemble des salariés 
à une première grande journée nationale 
d’actions à Paris le 22 octobre. 
 
Face à une situation qui ne fait qu’empirer dans 
notre entreprise  et dont l’issue est plus que 
jamais incertaine , le syndicat CGT Michelin  
s’associe à cette initiative et appelle les salariés à 
se joindre à cette action, avec possibilité de faire 
grève ce jour là.  

 
Des cars pour Paris, au départ du Puy , pris en charge par 
la CGT sont prévus.  
Venez nombreux vous inscrire auprès de vos élus CGT  ou 
par téléphone au 06.84.33.39.90 et 06.25.91.43.82  avant le 
vendredi 16 octobre.  
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