
SYNDICAT CGT MICHELIN 
 

 

C.E.T. négatif 
 

 
Après une année noire en 2009 ou les catégories ouvriers et employés ont 

été rudement mises à contribution (imposition de CA, JDR, jusqu’à 70 jours de 
chômage, diminution par 2 de la prime d’intéressement collectif, augmentation 
de salaire dérisoire, etc…) la direction remet le couvert pour 2010. 

 
Après avoir imposé la cinquième semaine sur le mois de janvier, annoncé 

la fermeture annuelle des samedis matin, voilà maintenant que la direction 
annonce la fermeture de l’usine du vendredi 12 février au dimanche 21 février.  

 
A l’inverse du premier calendrier collectif, les samedis matin seraient à 

nouveau travaillés dès le mois de septembre. 
 
Pour la CGT il y a une totale incohérence dans ces décisions, qui une 

nouvelle fois pénalisent exclusivement les salariés. 
Y aurait-il une reprise d’activité programmée au second trimestre alors 

que les prévisions jusqu’alors n’excédaient pas le mois ? 
Quelle est l’exacte vérité sur l’activité génie civil mondiale ? 
 

� Une nouvelle fois, la direction Michelin tente d’imposer à travers un accord 
un CET négatif aux salariés. 
 

Au nom de cette crise crée de toute pièce, Michelin tente d’imposer une 
dette à long terme aux salariés.  Que va-t-il en être pour les futurs retraités ? 
Devront-ils faire un chèque à l’entreprise pour s’acquitter de ces jours ? 

 
Par tous les moyens, Michelin veut à tout prix obtenir la flexibilité la plus 

large afin de verser toujours plus de profits à ses gros actionnaires. 
La CGT  se positionne donc contre ce projet de C.E.T. négatif. 

 
Si d’aventure une organisation syndicale se déclarait signataire de ce 

scandaleux accord, l’alliance d’organisations syndicales majoritaires non 
signataires pourrait faire capoter ce triste projet. 

 
Mais au-delà, la mobilisation de toutes et tous deviendrait indispensable. 
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