
 

 

 

 

 

REBONDISSEMENT 
SCANDALEUX  

 
Le syndicat CGT Michelin Roanne vous adresse tous s es meilleurs vœux pour 2010. 

Que cette nouvelle année permette à la classe ouvrière de se rassembler dans des combats porteurs de 
revendications, de progrès et de conquêtes sociales!  

Que nos luttes, plus que jamais nécessaires, soient couronnées de succès... 

Pourquoi avoir choisi se titre pour cette rentrée ! !!!!!!!! 

Lors de la lecture des « Echos de Roanne » page 3 « Flexibilité de l’usine…» Pour  justifier encore plus 
de flexibilités (comme si les 35 heures ne leur en donnais pas), qu’elle fut pas notre surprise de voir 
écrire que l’on avait livré que 89% de nos commande pour 2009. 

Depuis de nombreuses années la CGT dénonce régulièrement les lacunes de l’équipe de direction sur 
ce manque à gagner. En effet, nous sommes dans l’incapacité de livrer en nombre et heures les 
commandes voulues par nos clients.  

En 2009, Michelin est passé à la 2ème place des manufacturiers de pneumatiques, derrière Bridgestone 
(n’est ce pas Monsieur le Directeur) pour quelques millions d’€uros, quand on sait que plus de 1 700 000 
pneus Michelin n’ont pas été livrés par nous mais par nos concurrents.  

Alors OUI,  il est scandaleux de nous le reprocher et que seule la flexibilité (joujou du grand patronat) à 
été trouvé comme solution pour le nouveau changement d’horaire et ceci pour compenser la faiblesse 
de nos bac-10 ou plutôt bac-19%. Si nous devions gérer nos comptes comme cela, nous serions en 
surendettement. Remarquer et malheureusement avec nos salaires de misères le surendettement nous 
savons de quoi nous parlons !!!! 

Cette nouvelle année, nous la voulons solidaire . 

� Solidaire  entre nous contre cette nouvelle flexibilité. 
� Solidaire  entre générations : il n’est pas normale que les Jeunes n’ont pas de travail, hors que 

l’entreprise refus de reconnaître la pénibilité pour permettre aux plus anciens de partir plutôt. 
� Solidaire  entre génération car les acquits d’aujourd’hui seront ceux de demain. (En 1945, le 

programme du Comité national de la Résistance qui créa la Sécurité Sociale, une avancée 
sociale extraordinaire puisque tous les pays du monde nous l’envie : Cette avancée nous en 
profitons aujourd’hui parce que cela était un acquis solidaire) 

� Solidaire  entre générations : Les congés payés, les 35 heures (pas ceux de Michelin qui nous 
impose 48 heures par semaines) 
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� Solidaire  entre générations :  

� Pour demain par un salaire minimum a 1600 €uros net par mois 
� Pour une vrai reconnaissance de la pénibilité. 
� Pour des vrais augmentations de salaire et non comme nous a proposé Michelin + 1 % pour les 

agents en 2010.   

NOS INDUSTRIES, NOS EMPLOIS ET NOTRE SÉCURITÉ SONT MIS EN CAUSE PAR CES 
STRATÉGIES FINANCIÈRES MENÉES AU DÉTRIMENT DE NOTRE  SANTÉ, DE NOS 

GARANTIES INDIVIDUELLES ET COLLECTIVES.  

STOP A CES GACHIS HUMAINS ET FINANCIERS !  

TOUS ENSEMBLE AGISSONS POUR LA SATISFACTION NOS REV ENDICATIONS ! 

► MENSONGES ET TROMPERIES VISANT À FREINER NOTRE MOBILISATION COLLECTIVE ! 
 

Cette crise prend son essence dans une gestion de banques et d’entreprises gérées par des « voyous 
de la finance » qui, hier comme aujourd’hui, ne veulent qu’une chose : le maximum de résultats, de 
profits, à vanter à « l’actionnaire-roi » sans tenir compte des conséquences sur les salariés.  
 

Aujourd’hui, toutes les grandes entreprises, multinationales, tentent tant bien que mal de justifier 
l’injustifiable, celui de déclarer des profits substantiels aux actionnaires et de faire accepter aux salariés 
des reculs sociaux, des bas salaires… etc. 
 
► NE NOUS Y TROMPONS PAS ! 
 

Le patronat a fait son choix, celui de supprimer nos droits, nos emplois, nos acquis dans la même 
logique qu’hier mais encore plus accentuée, seuls comptent pour eux, les résultats financiers et les 
profits. 

 

ASSEZ DE MISERE POUR LES UNS ET DE CADEAUX POUR LES  AUTRES ! 
AGISSONS ! REFUSONS LE RECUL SOCIAL ! 

 

Tous les dimanche de Janvier ( les vendredi ou samedi par solidarité), Tous les dimanche de Janvier ( les vendredi ou samedi par solidarité), Tous les dimanche de Janvier ( les vendredi ou samedi par solidarité), Tous les dimanche de Janvier ( les vendredi ou samedi par solidarité),     

Equipe A, B et C : 2 heures à 8 heures de grèvesEquipe A, B et C : 2 heures à 8 heures de grèvesEquipe A, B et C : 2 heures à 8 heures de grèvesEquipe A, B et C : 2 heures à 8 heures de grèves    

    

Agissons tous ensemble pour 
 

� Une augmentation de salaire (+350 €uros) 
� La reconnaissance de la pénibilité du travail, dépa rt à 55 ans pour les postés 
� L’arrêt de la dégradation de nos conditions de trav ail, stress, blâmes…  
� Arrêt du travail le dimanche     

 
La lutte pour les emplois, la retraite, les salaire s etc…  

Une nécessité le 21 janvier 2010 Action interprofes sionnelle et unitaire sur Roanne.  
 

BULLETIN DE CONTACT ET DE SYNDICALISATION BULLETIN DE CONTACT ET DE SYNDICALISATION BULLETIN DE CONTACT ET DE SYNDICALISATION BULLETIN DE CONTACT ET DE SYNDICALISATION CGTCGTCGTCGT    

   Nom : ………………… …………………………………..   Prénom :..………………………………………………. 

Adresse : …………………………………………………………………………………………………………… …. 

Code Postal : ……………………………………………  Ville : ………………………… ………………………… 

Bulletin à remettre à  vos délégués CGT  


