Syndicats CGT et FO - Michelin Gravanches

DES CENTAINES DE MILLIONS POUR LES UNS
ET LES MIETTES POUR LES AUTRES ...

CA NE PEUT PLUS DURER !

Vendredi 11 février, Michelin a annoncé un bénéfice record
de 1,05 milliard d’euros pour I’année 2010, 10 fois plus qu’en 2009 !

Les gérants se vantent que 2010 ait été "une excellente
année pour Michelin" ... et se réjouissent déja des
perspectives pour les prochaines années.

Mais nous les travailleurs, n’avons aucune raison de nous
réjouir. Ce sont uniguement les gros actionnaires qui vont
profiter de ces bénéfices.

En 2010, notre pouvoir d’achat a encore baissé et nos
conditions de travail se sont dégradées (comme par
exemple sur les Sprint avec le passage a 3 machines).

Et le sort de nos camarades de Sodemeca qui se retrouvent
sans travail a de quoi nous mettre encore plus en colere en
entendant ces annonces de Michelin.

Pour 2011, comment allons nous pouvoir faire face a la
flambée des prix (alimentation, assurances, électricité,
carburants, TVA, ...) avec les "augmentations de salaires"
dérisoires que nous a annoncé Michelin ?

Les quelques miettes que Michelin veut nous faire miroiter
sous forme de primes de participation ou d’intéressement
visent a nous faire oublier que ce sont les actionnaires qui
se partagent le fruit de notre travail.

C’est notre salaire qui doit nous permettre
de vivre au quotidien.

Pour régler le loyer et les factures tous les mois, pour payer
chaque jour a la caisse des magasins, pour la cantine des
enfants, pour rembourser les crédits, ..., nous avons besoin
d’un salaire garanti, pas de primes hypothétiques.

Si Michelin nous verse des primes, nous saurons en faire
bon usage. Mais seul un meilleur salaire nous permettra de
faire face a 'augmentation du codt le la vie.

C’est 350 € de plus par mois qu’il nous faut !

Les richesses crées par les
salariés confisquées par une
poignée de parasites

314 millions d’euros : c’est
la part des bénéfices 2010
gue les actionnaires vont
se partager cette année.

Un nouveau record !

C'est 37% de plus que
les 240 millions
gu’ils s’étaient attribués
sur les bénéfices 2007,
I'année précédant la crise.

Lequel d’entre nous
a-t-il vu son salaire augmenter
de 37% en trois ans ?

Toujours moins de salariés
pour produire plus de richesses

En 2005, a I'arrivée de Rollier
a la direction de Michelin,
nous étions, dans le groupe,
129 000 salariés
pour un chiffre d’affaire
de 13,7 milliards d’euros

En 2010, nous n’étions plus
que 111 000 salariés
pour un chiffre d’affaire
de 17,9 milliards d’euros.

En cing années, le chiffre d’affaire
a donc augmenté de 30%
avec 14% de salariés en moins !

Il faut exiger que Michelin
prenne sur ses profits
pour embaucher !




1,05 milliard d’euros de bénéfice en 2010,

314 millions pour les actionnaires --- 7,5 millions pour Rollier

De ’argentilyen a'!

1,05 milliard d’euros, cela représente plus de 9400 € par salarié
du groupe ... prés de 800 € par mois pour chacun d’entre nous.

Michelin peut payer, exigeons de meilleurs salaires !

Vendredi 18 et lundi 21, la direction veut féter le passage a
la MFPM a I’occasion des réunions du "PA".

Elle va encore nous faire la morale sur les accidents de travail,
et nous annoncer une production de 35% de plus en 2011.

Plus de travail, plus de pressions ... et des salaires qui
stagnent, voila ce que nous promet encore Michelin pour 2011.

Et alors ?

Rollier annonce qu’il va
laisser sa place a Senard.

C’est peut-étre un
événement dans le milieu
patronal, mais pour nous

cela ne changera rien.

Que ce soit Francgois
Michelin ou son Fils, Rollier
ou Senard ... c’est toujours

la méme politique qui est

menée pour augmenter la
part des bénéfices au
dépend des salariés.

Q> Alors exigeons :

- De réelles augmentations de salaires

- La transformation immediate en CDI de tous les
emplois précaires (CDD et intérim)

- Plus d’embauches pour répartir le travail entre plus

de salariés et mettre un coup d’arrét a la dégradation
de nos conditions de travail.

Vendredi 18 et lundi 21 février

Les Syndicats CGT et FO
Michelin - Gravanches

appellent a des Arréts de travail :

Vendredi 18 pour les équipes A, B et EFS
Lundi 21 pour les équipes B et 2x4

et a des Rassemblements
a 13 h devant l'usine
pour exprimer notre colére

L’exploitation des
salariés, ca paye !

Au cours de ses
cing premiéres années
a la direction du Groupe,
Rollier a encaissé plus de
15 millions de revenus.
En 2011, étant donné les
profits record de 2010,
il devrait toucher au moins
7,5 millions d’euros.
Il gagnera donc en 2011
plus de 850 € de I'heure,
7 jours sur 7 et 24h/24h |

Rollier partira
les poches bien pleines !

Clermont-Fd, le 17 février 2011



