
La Vérité sur revitalisation des bassins 
d’emploi  

 
Poitiers en est un exemple : 

111 licenciements, 
trois ans plus tard, 20 encore au chômage, 
45 en emplois précaires (interim, CDD…), 
les autres ont retrouvé un CDI avec une 
moyenne de 30 % de salaire en moins. 

Nous ne disposons pas des données concernant 
les licenciements des salariés des entreprises 
sous-traitantes, mais on peut penser qu’il y a 
là aussi des laissés pour compte. 

Les 100 Millions d’euros 
d’investissements sur 

Ladoux : 
 
Michelin confirme au CCE qu’il 
s’agit essentiellement de réno-
vation du site et des bâtiments, 
déjà annoncée en 2007 et devant 
s’étaler sur plusieurs années. 
Il confirme également la sup-
pression de 200 emplois dans la 
recherche. 

 

 
 

La Violence de Michelin   
 
Avec  

➞ la fermeture de Lille : 276 emplois 
➞ l’arrêt du Tourisme à Montceau : 477 emplois 
➞ restructuration de Tours : 340 emplois 
➞ et la confirmation de 3000 à 3500 emplois supprimés d’ici 2012, 

MICHELIN porte l’entière responsabilité des actions qui se déroulent et ne manqueront pas de se 
dérouler dans les mois à venir. 
 
REFUS DU DIALOGUE SOCIAL : 
MICHELIN ne cesse de parler de dialogue social, la réalité est que la direction a reçu à deux reprises 
une délégation des représentants des salariés le 24 juin : tous les point abordés se sont vus opposer 
une fin de non recevoir : 

➺ Refus d’ouvrir des négociations sur la pénibilité dans le Groupe 
➺ Refus d’une table ronde avec les élus et les Pouvoirs Publics et les représentants syndicaux 

pour évoquer l’avenir du site de Montceau et la responsabilité sociale de Michelin sur ce bassin 
d’emploi. 

➺ Refus de retirer les plaintes en direction de 7 militants syndicaux de Montceau, malgré la 
bonne volonté exprimée par l’intersyndicale et les salariés. 

➺ Et même refus d’envisager une réunion de fin de conflit pour les salariés de Montceau. 
Sur Montceau, Michelin  a utilisé le lock-out interdisant aux salariés d’accéder à leur poste de travail ; 
fait constaté par Procès Verbal d’huissier. 
 

 

TOUS CONCERNES ! 
Ces restructurations suppriment des productions industrielles, l’ensemble des sites en 

sortira affaibli, ce qui conduira inévitablement à d’autres mesures du même type. 
Toutes les catégories de salariés de tous les sites sont concernées ! 

La Mobilisation dans les semaines et mois à venir est incontournable ! 

Tél. 04.73.36.07.71 

Fax 04.73.37.28.57 
Mail :  
   CGT.Michelin@wanadoo.fr 

Clermont-Fd, le 25/06/2009 


