
Rejoignez la CGT, le syndicat de tous les salariés. 

L’entreprise considère que la « négociation » est terminée. 

Mais est-ce que nous, salariés de GRV, allons en rester là ? 

Un certain nombre d’entre-nous avons exprimé notre 
mécontentement les 1er et 2 décembre.  

Plus nombreux, plus forts, rejoignez l’action ! 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les Gravanches, le 05 décembre 2025 

Voici les évolutions à l’issue de cette 3ème réunion :  
Calendrier 2026 :  
➢ Le nombre de JDR volés pour alimenter le « compteur réactivité » serait de : 

o 9 jours en 3x8 (uniquement en 2026) et en 2x4 (*) 
o 2 jours en EFS 

➢ Pas de jours de « réactivité » programmés en janvier/février, ni en juillet/Août 

➢ Sur l’année, le nombre de jours de « réactivité » (potentiellement fermés) serait :  
o 17 jours en 3x8 (dont 1 jour férié) 
o 16 jours en 2x4 
o 6 jours en EFS 

➢ Combien seront réellement fermés ?  
En 3x8 et 2x4 : jusqu’à 14 jours en 2026 (9 jours de réactivité + 5 jours « négatifs ») 

En EFS : jusqu’à 4 jours en 2026 (2 jours de réactivité + 2 jours en « négatif ») 

 Impossible d’organiser notre vie personnelle devant tant d’incertitude  

➢ Pour la fin d’année, la fermeture serait du 22 au 31 décembre. La 5ème semaine 
sera imposée, plus 2 jours non-ouvrés (ce qui diminue de 2 jours le nombre de 
JDR total dans l’année pour les 3x8 et 2x4) 

➢ Pour les JDR imposés sur des « jours de réactivité » de nuit : le panier de nuit 
serait finalement payé. 

 
En conséquence :  
Le nombre de JDR restant disponibles en 2026 serait de :  

o 4 jours en 3x8 
o 3 jours en 2x4 
o 2 jours en EFS 

 
(*) pour les années suivantes le nombre de jours mis dans le « compteur réactivité » serait 

de 10 jours en 3x8, 9 jours en 2x4  et 2 jours en EFS 

 

INFO GRV : 3ème réunion du 05/12/2025 

Allons-nous accepter de sacrifier 
notre vie personnelle ?  
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