Notre jeunesse montre la voie,
aux travailleurs de prendre le relais !

Depuis le 18 septembre, notre jeunesse se révolte
contre plus de dix ans de dégradation de ses
conditions de vie, qui la plongent dans la précarité et
compromettent son avenir.

Depuis le début, la CGT Michelin est a ses cOtés et
continuera de soutenir ses mobilisations et ses
revendications.

Face a cette colere légitime, quelle réponse du
gouvernement ? Toujours plus de CRS, et désormais
des soldats face a nos enfants ! La réponse ne peut
étre que politique et sociale !

Les lycéens ont réveillé le pays, les étudiants ont
suivi. Cette génération, que certains disaient perdue,
nous montre aujourd'hui le chemin. Aux travailleurs
maintenant de prendre le relais !

Le soutien populaire est bien la :

82 % des Francais soutiennent la limitation du
nombre d'éleves par classe.

79 % sont favorables a la rénovation des
établissements scolaires par l'investissement public.

69 % approuvent la contestation contre la vie chére
et I'inflation.

Au-dela des appartenances politiques, cette colére
est largement partagée. La gréve générale appelée
par la CGT doit permettre de la transformer en
rapport de force.

Notre jeunesse a ouvert la voie. Ne la laissons
pas seule ! Aux travailleurs de rejoindre le
mouvement et de faire entendre leurs
revendications !

Le 5 novembre, tous en greve !

A I'appel de la FNIC-CGT et de la confédération, la
CGT Michelin appelle I'ensemble des salariés a faire
greve et a rejoindre les manifestations.

Nous portons des exigences concretes :

Des augmentations générales de salaire, la
reconnaissance des qualifications et I'égalité salariale
entre les femmes et les hommes.

La défense des emplois et des sites, des embauches
et des investissements pour assurer I’'avenir
industriel et les activités de recherche.

Des effectifs suffisants et des conditions de travail qui
préservent notre santé, avec le respect des repos et
de la vie personnelle.

Une protection sociale solide, des retraites dignes et
des services publics a la hauteur des besoins, pour
nous et pour nos enfants.

Agents,employés,techniciens,agents de
maitrise,ingenieurs et cadres,tous
mobilisés !

Dans les bureaux, faire greve peut sembler avoir peu
d'impact : le travail non fait aujourd'hui devra
souvent étre rattrapé demain.

Mais faire greve, c'est aussi envoyer un
message fort a Michelin : le mal-étre touche
TOUS les secteurs, des ateliers jusqu'aux
bureaux !

Salaires qui ne suivent plus le colt de la vie,
carrieres qui stagnent, aucune augmentation
en 2026... La colére est bien réelle !

Et elle dépasse Michelin : Parcoursup, précarité de
nos jeunes, mangue d'enseignants, services publics
qui se dégradent... Tout cela pése sur notre santé,
notre moral et notre quotidien.

La direction sait compter les grévistes.
Montrons-lui que le mécontentement est
partout et que nous sommes tous concernés !

Si chacun attend que les autres
commencent,notre force reste invisible. Chaque
collegue qui rejoint la greve la renforce.

Nous le rappelons : notre appel a la greve
illimitée reste en vigueur, pour les
revendications présentées dans ce tract.

Des aujourd’hui, chacun peut rejoindre le
mouvement, sans attendre le 5 novembre, participer
aux prochaines mobilisations et construire sa
poursuite. Il n'impose a personne de s'engager
d’avance dans un arrét continu : les salariés
décideront de leur participation et discuteront
collectivement des suites en assemblée générale.

Une heure, plusieurs heures, une journée ou
davantage : chaque arrét collectif compte. Le 5
novembre, faisons nombre !

La CGT Michelin est la pour informer,
organiser la mobilisation et défendre les
salariés. Parlons-en avec nos collegues,

préparons les débrayages avec les
représentants CGT et retrouvons-nous
pour décider de la suite.

www.cgtmichelin.fr




